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Resumo: 
Diante das constantes transformações no mercado de trabalho e da necessidade por
profissionais adaptáveis, com domínio técnico e capacidade de resolução de problemas
complexos, percebe-se uma lacuna entre a formação acadêmica tradicional e as exigências do
mundo profissional. Nesse contexto, surge o projeto “Do Zero ao Júnior”, uma comunidade de
aprendizagem voltada ao ensino colaborativo e prático em tecnologias para desenvolvimento de
software. A iniciativa busca promover um ambiente inclusivo e acolhedor, permitindo que
estudantes e demais interessados da comunidade local e externa ao IFRS – Campus Osório
tenham a oportunidade de desenvolver habilidades técnicas e interpessoais por meio da
aprendizagem baseada em projetos. O projeto se estrutura como um espaço de encontro entre
pessoas que desejam aprender e compartilhar conhecimento, valorizando a troca de
experiências e a prática coletiva. A metodologia envolve desde o mapeamento de interesses e
conhecimentos prévios dos participantes até a organização de dinâmicas, desafios e pequenos
projetos práticos, idealizados e executados em grupo. A proposta se fundamenta no conceito de
comunidades de aprendizagem, onde o conhecimento é construído coletivamente e a
participação ativa de cada integrante é estimulada. As atividades são realizadas de forma
híbrida, com encontros presenciais e remotos, favorecendo a participação de pessoas com
diferentes rotinas e locais de origem. O projeto também visa aproximar os participantes de
demandas reais, especialmente por meio de parcerias com a Fábrica de Software do IFRS e
outros setores da comunidade, ampliando o contato com problemas práticos e aproximando a
teoria da realidade do mercado. Como resultado, espera-se que os participantes desenvolvam
não apenas habilidades técnicas em desenvolvimento de software, mas também competências
como trabalho em equipe, comunicação, autonomia e visão de projeto, essenciais para o
ingresso no mercado de trabalho.
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